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FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE POUR 

LE PRIX IDOLA ST-JEAN 2010
Depuis 1991, la Fédération des femmes du Québec décerne à chaque année le Prix Idola St-Jean. Ce prix honorifique est destiné à souligner la contribution exceptionnelle d’une femme ou de plusieurs femmes à l’amélioration de la situation des femmes au Québec et à l’avancement du féminisme.

Procédures 

(
Remplir intégralement le formulaire de mise en candidature ci-joint;

(
Joindre deux lettres d’appréciation qui témoignent du travail accompli;

(
Faire parvenir le formulaire au plus tard le 8 avril 2010.
Admissibilité

(
Ce prix peut être attribué à une femme ou à un groupe de femmes, membres ou non de la FFQ, en autant que leur travail et leurs actions soient menés dans une perspective féministe en conformité avec la mission et les orientations de la FFQ. L’évaluation est en lien avec les critères établis ci-après pour le prix Idola Saint-Jean.

(
Seules les membres individuelles (en règle) et les associations membres (en règle) de la FFQ peuvent faire des mises en candidature.

N.B. : Les membres actuelles du Conseil d’administration, de même que les employées de la FFQ ne peuvent pas être mises en nomination.

Critères

Toute proposition de mise en candidature devra reposer sur les critères suivants :

(
Se distinguer par son engagement auprès des femmes. Pour atteindre la valeur maximale dans cette catégorie, on prendra en considération la portée de l’engagement de la candidate ou du groupe, ce qui peut prendre des formes diverses : avoir oeuvré au sein de comités, conseils d’administration, tables régionales, etc., tant au niveau local, régional, national ou international.

(
Avoir démontré une influence ou une contribution particulière en vue de l’amélioration de la situation des femmes au Québec. Cette catégorie fait référence au travail direct avec les femmes. La valeur de la candidature sera évaluée proportionnellement selon l’importance de l’implication, que ce soit par l’entremise d’un travail salarié ou d’un bénévolat militant.

(
Avoir exercé un leadership dans le milieu en démontrant de l’initiative et de la créativité dans les rapports, les liens et le travail de collaboration avec d’autres groupes. Le rayonnement peut s’exercer à différents niveaux, soit local, régional, national, international, ou encore à l’ensemble de ces niveaux. 
(
Avoir à son crédit des réalisations qui ont contribué à l’amélioration de la situation des femmes au Québec et à l’avancement du féminisme, en conformité avec la mission et les orientations de la FFQ, soit au niveau local, régional, national ou international.

Autres modalités 

(
Le comité Idola St-Jean, formé chaque année par le Conseil d’administration de la FFQ, tiendra compte, au cours de ses délibérations, des mises en candidatures des trois années précédentes en donnant d’abord la priorité aux candidatures de l’année en cours.

(
Le comité respectera autant que possible le principe d’alternance entre une individue et une association.

(
Lorsqu'une candidature est retenue comme finaliste, le comité pourra demander des notes biographiques plus détaillées sur la personne ou l’organisme concerné, de même qu’une photo récente.

(
Le comité, composé d’au moins trois personnes, sélectionnera la récipiendaire de l’année et soumettra sa décision pour approbation au Conseil d’administration de la FFQ avant la remise officielle du prix lors de l’Assemblée générale annuelle.
Formulaire de mise en candidature
Prix Idola St-Jean

Imprimer ce formulaire, le remplir et y joindre les autres documents pertinents.

Retourner au plus tard le 8 avril 2010
Fédération des femmes du Québec

110, rue Ste-Thérèse, bur. 309

Montréal, Qc H2Y 1E6 

Téléphone (514) 876-0166 – Télécopieur (514-876-0162) - info@ffq.qc.ca
Un groupe de femmes 
local (
régional (

national (
Organisme : 













Présidente ou responsable : 










Buts de l’organisme :













Occupation ou titre :












Adresse :













Téléphone :


Télécopieur:


 Courriel:






Rapport d’activités de la dernière année et deux lettres d’appréciation ci-jointes    (
Une individue

Nom :














Occupation ou titre :












Adresse :













Téléphone : Rés.



Travail.



Télécopieur.





Curriculum vitae et deux lettres d’appréciation ci-jointes    (
Candidature proposée par
Membre individuelle : (

Membre associative : (
Nom :














Adresse :













Téléphone :





Télécopieur :






Fonction occupée:












Signature :













Cette candidature a-t-elle déjà reçu une reconnaissance publique?  oui ( 
non (
Si oui, laquelle? 











Décrire la (les) contribution(s) de la candidate ou du groupe de femmes proposé







